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A. Preambul

Compaaia de Transport Public Cluj-Napoca SA, cu sediul in Cluj-Napoca Str. B-dul 21

Decembrie 1989, nr. 128-130, inmatriculata la Oficiul Registrului Comefiului sub nr.

J12166t1991.

Forma juridica, conform afi.2, lit.6 din OUG 10912011, privind guvemanta corporativa,
este societate pe actiuni, persoana juridica romana, administrata potrivit sistemului unitar stipulat
in Legea 3lll990 a societatilor comerciale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Obiectul principal de activitate al societatii este, potrivit codului CAEN 4931,
transportul public de calatori.

Societatea a fost infiintata de catre Consiliul local al municipiului, prin transformarea
Regiei Autonome de Transport Urban de Calatori Cluj, in societate comerciala, avand unic
actionar, municipiul Cluj-Napoca.

Prezentul raport este elaborat de catre membrii Consiliului de administratie al CTP Cluj-
Napoca SA, in baza prevederilor art.55 din OUG nr.10912011, privind guvemanta corporativa a
intreprinderilor publice, art.181 si art.185 din Legea nr.3111990, privind societatile comerciale
republicata, OMFP nr. 180212014 cu modificarile si completarile ulterioare.

Raportul prezinta evolutia executiei mandatului administratorilor societatii pe perioada de
raportare si informatii referitoare la evolutia contractului de mandat al directorului, detalii
relevante privind activitatile desfasurate, performantele financiare si raportarile contabile ale
companiei.
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B. Hotarari ale Consiliului local Cluj-Napoca / A.G.A., cu impact asupra activitatii de

administrare

Cap. L Hotarari la Consiliul local Cluj-Napoca

Nr.
crt.

Nr'. si dala Conlinutul

1. HCL 48t12.02.2024 Aprobarea bugetului general al municipiului Cluj-Napoca pe anul

2024

2. HCL 87112.02.2024 Modificarea Hotararii nr.8212023 (aprobarea Regulamentului de

acordare a facilitatilor Ia transportul public in comun pentru

persoanele varstnice, pensionari, veterani si vaduve de razboi,

luptatori pentru victoria Revolutiei din Decembrie 1989, urmasii

eroilor-martiri, cu domiciliul in municipiul Cluj-Napoca, si pentru

cetatenii de onoare ai municipiului Cluj-Napoca.

J. HCr.89/04.03.2024 Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al

societatii Companiei de Transport Public Cluj-Napoca SA.

4. IICL 125104.03.2024 Darea in concesiune catre Compania de Transport Public Cluj-

Napoca SA a 3 statii mobile de incarcare autobuze electrice

5. HCL \29104.03.2024 Darea in concesiune catre Compania de Transport Public Cluj-

Napoca SA a unor imobile

6. HCL
132104.03.2024

Aprobarea bugetului general rectificat al municipiului Cluj-Napoca

pe anfl2024

7. HCL 2t1l]L5.04.2024 Conrpletatea Anexei la Hotarare a nr. 7 1812023 (aprobarea preturilor

pentru abonamet.ttele lunarc destinate lransporlului elevilor din zona

metropolitaua a Asociatiei Metropolitanc de Transport Public

(AMTPC), scolarizati in munioipiul Cluj-Napoca, practicate de

7+=,
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catre CTP Cluj -Napoca SA.

8. HCL 43728.05.2024 Aprobarea bugetului general rectificat a1 municipiului Cluj-Napoca
pe arvl2024

9. rrcL 441128.05.2024 Aprobarea situatiilor finanoiare pe arrul2023 ate CTP Cluj-Napoca
SA

10. HCL 456128.05.2024 Darea in concesiune catre Compania de Transport Public Cluj-
Napoca SA a unor imobile

11. HCL 479128 05.2024 Darea in concesiune catre Compania de Transporl Public Cluj-
Napoca SA a statiei de autobuz, dotata cu automat de eliberare,
vanzare si reincarcare pentru carduri si bilete, amplasata pe strada

Oasului

12. HCL 532t25.06.2024 Aprobarea bugetului general rectificat al municipiului Cluj-Napoca
pe arr,lJ 2024

Cap.ll. Hotarari AGA

Nr.

ct1"

Nr. si data Continutul

1. 1110.04.2024 Aprobarea situatiilor financiare, anuale, ale CTP Cluj-Napoca SA
pentru anul 2023

2. 1104.06.2024 Aprobarea Planului de administrare al C.A. al CTP Cluj-Napoca
SA, pentru perio ada 2024 -2027

3. 2/04.06.2024 Aprobarea Raportului Comitetului de nominalizare si remunerare
pe anul2023

4. 3104.06.2024 Aprobarea Raportului privind realizarea Planului de administrare al

CTP Cluj-Napoca SA, pe antl2023

5. 1.119.06.2024 Aprobarea indicatorilor de performanta ai CA, pentru perioada

2024-2027

6. 1120.06.2024 Aprobarea donatiei, catre Primaria Municipiuiui Ungheni,

Republica Moldova, a trei microbuze uzate marca ,,Ford"
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7. 121.06.2024 Aprobarea organigramei CTP Cluj-Napoca SA

8. 2t21.06.2024 Aprobarea Statului de functii si Regulamentul de Organizare si

functionare al CTP Cluj-Napoca SA

9. 1119.08.2024 Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli, rectificat, pe anul

2024

10. 2119.08.2024 Aprobarea Planului de investitii pentru 2024
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C. Activitatca Consiliului dc administratie

In conformitate cu Legea 3111990, privind societatile comerciale, republicata cu

modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de administratie se intruneste cel putin odata la

trei luni.

Pe parcursul anluj 2024, membrii CAal CTP Cluj-Napoca SAs-au intrunit in 10 sedinte

pentru a adopta un numar de 74 decizr.i, care au vizat urmatoarele aspecte:

1.

2.

3.

4.

Sedinta din data de 22.01.2024

Aprobarea propunerii pentru componenta de management a Planului de administrare a

Consiliului de administratie al CTP Cluj-Napoca SA pe perioad a 2024-2027 .

Componenta de management a Planului de administrare a Consiliului de administratie al

CTP Cluj-Napoca SApe perioad a 2024-2027 inregistrat sttb rc.210111.01.2024.

Aprobarea scoaterii din circulatie si casarea unor autobuze.

Aprobarea scoaterii din functiune si casarea unor mijloace fixe .

Aprobarea casarii unor obiecte de inventar uzate si a unor obiecte care nu se mai pot

utiliza din dotarile de troleibuze .

5 . Aprobarea scoaterii din functiune si casarea unor mij loace fixe .

6. Aprobarea declasarii si casarii unor obiecte de inventar uzate, degradate, decalibrate ale

personalului din atelier precum si celor din dotarea masiniior .

7. Aprobarea Planului de investitii pentru anul 2024 .

8. Aprobarea inventarierii bunurilor aflate in folosinta operatorului de transport CTP Cluj-

Napoca SA care alcatuiesc Domeniul Public al Municipiului Cluj-Napoca si a bunurilor

care alcatuiesc Domeniul privat al Municipiului Cluj-Napoca.
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9. Avizarea Raportului privind activitatea de audit public intem aferenta afiului 2023

desfasurata la nivelul CTP Cluj-Napoca SA .

70. AvizareaPlanului anual de audit public intem pe arttl2024 nr.8223/16.11.2023 .

Evaluarea riscurilor in planificarea activitatilor de audit pe anrl2024.

11. Avizarea Planului de audit public intem 2024-2027 .

12. Aprobarea Raportului privind controlul financiar de gestiune pe arni 2023 .

13. Aprobarea Raportului asupra controlului intem managerial .

14. Aprobarea tarifelor comuna Savadisla .

15. Diverse .

Sedinta din data de 05.02.2024

1. Aprobarea Bugetului de veniturisi cheltuieli pe anri 2024 .

2. Aprobarea Rapo(ului privind realizarea Planului de managemerfi pe an;J 2023 .

3. Aprobarea propunerii Comitetului de nominalizare si remunerarea membrilor CA.

4. Diverse.

Sedinta din data de22.02.2024

1. Aprobarea Codului de etica .

Sedinta din data de 09.04.2024

1. Apronarea situatiilor hnanciare ale CTP Cluj-Napoca SA pentru ort:J 2023 .

2. Aprobarea casarii unor obiecte de inventar degradate, defecte care nu se mai pot fi
utilizate in scopul pentru care au fost achizitionate .

3. Aprobarea scoaterii din functiune si casarea unor mijloace fixe .

4. Aprobarea scoaterii din parcul activ si trecerea in conservare a unui mijloc fix .

5. Aprobarea scoaterii din conservare si casarea unui autobuz.

6, Aprobarea acttalizarli obiectivelor de investitii prevaznte in Planul de investitii pe

arn:J 2024 si suplimentari .



7. Aprobarea acfializani obiectivelor de investitii prevazute in Planul de investitii pe

anul 2024 - suplimentari .

8. Aprobarea actualizarii obiectivelor de investitii prevazute in Planul de investitii pe

anul2024 - renuntari .

9. Aprobarea actualizarii obiectivelor de investitii prevazute in Planul de investitii pe

and2024 suplimentari.

10. Aprobarea aclnnlizarii obiectivelor de investitii prevazute in Planul de investitii pe

anul2024 - suplimentari .

1 1. Aprobarea tarifelor pentru masinile autospeciale .

12. Aprobarea tarifului pe curse speciale.

Sedinta din data de 20.05.2024

1. Aprobarea mandatarii dJui director Liviu Neag pentru a negocia si semna in numele

angaj atorului. Actul aditional .

2. Avizarca Raportului de audit intem cu misiunea constituirii venitutilor , vartzarea

titlurilor de calatorie, facturarea si incasarea facturilor .

3. Aprobarea donatiei a trei mijloace de transport persoane ( microbuze marca Ford )
catre Primaria Mun.Ungheni, Republica Moldova .

4. Aprobarea scoaterii din conservare si casarea unui autobuz .

5. Aprobarea suplimentarii Planului de investitii pe anul 2024 .

6. Diverse .

Sedinta din data de 17.06.2024

1. Aprobarea organigramei Companiei de Transpott Public Cluj-Napoca SA .

2. Aprobarea Statului de functii .

3. Diverse .

Sedinta din data de 14.06.2024

1. Aprobarea organigramei Companiei de Transport Public Cluj-Napoca SA.



2. Aprobarea Statnlui de frurclii si a Regularnentulni de organrzare .

Sedinta din rJata de 14.08.2024

1. Aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli .

2. Aprobarea Raportului privind realizarea Planului de management pe Sem.L2024 .

3. Aprobarea mandatarii dJui director general Liviu Neag .

4. Avizarea Raportului de audit intem .

5. Aprobarea Planului de investitii pentru anuJ 2024 .

6. Aprobarea casari unei cantitati de 110 litri de adblue cu impuritati, in urma cuatarii
bazinelor de depozitare .

7. Diverse .

Sedinta din data de20.11.2024

1. Aprobarea Raportului privind realizarea Planului de management pe 9 l'ani 2024 .

2. Avizarea Raportului de audit intem .

3. Aprobarea actualizarii obiectivelor de investitii din Planul de investitii pe anul2024 .

4. Aprobarea declasarii si clasarii unor obiecte de inventar uzate .

5. Aprobarea scoaterii din circulatie si casarea unor autobuze .

6. Diverse.

Sedinta din data. de 09.12.2024

1, Avizarea inventarierii bunurilor aflate in folosinta operatorului de transport CTP .

2, Avizarea Raportului de audit intem .

3. Aprobarea achizitiei unui expert in evaluarea activitatii anuale a administratorului .

4. Aprobarea scoaterii din conservare si repunerea in parcul activ a unui tramvai si

casarea unui mijloc fix .



5. Diverse .

Sedinta din data de 30,12.2024

l. Dezbaterea affibutiilor comitetelor constituite in cadrul Consiliului de administratie .
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D. Activitatea companiei in anul 2024

Pentru indeplinirea obiectivelor propuse prin BYCI 2024, compania a exploatat un numar

mediu de unitati active de transport de 394, din care autobuze diesel 235, autobuze electrice 41,

troleibuze 90, tramvaie 28.

Pe parcursul anthti 2024 compania a efectuat prestatii de hansport public de calatori pe

raza Asociatiei Metropolitane de Transport Public de Calatori Cluj compusa din 11 U-AT-uri si

anume :

1. Cluj-Napoca

2. Floresti

3. Gilau

4. Savadisla

5. Petrestii de Jos

6. Feleacu

7. Aiton

8. Apahida

9. Chinteni

10. Baciu

11. Ciurila

Cu flota de mijloace de transport public de calatori mentionata mai sus s-a parcurs un numar de

20.014.209 kn1 iar numarul de calatorii efectuate au fost 233.509.532.

Indicatorii de exploatare ai flotei mentionata mai sus sunt prezentati in situatia anexata.

Pentru desfasurarea activitatii compania este organizata astfel:

10

'-a_-



1. Sectii destinate activitatii de baza si anume:

a) Autobaza autobuze

b) Sectia Troleibuze

c) Sectia tramvaie

2. Atelier de reparatii, confectii metalice si industrie mica

3. Compartiment,,Ticketing"

4. Dispecerat central

5. Birouri si servieii functionale, conform organigramei

Mentenanta mijloacelor de transport se rea\izeaza in regie proprie, sens in cale fiecare

sectie dispune de ateliere de reparatii si puncte de intretinere dotate cu utilaje si

personalul necesar.

Activitatea de revizii tehnice si reparatii pla4ificate se desfasoara pe baza programarilor

facute, in functie de numarul de km efectuati si in functie de prevederile in cartile tehnice

ale autovehiculelor,

In vederea desfasurarii corespuuatoare a activitatii companiei, in anul2024, am avut un

numar mediu scriptic de 1i46 salariati, incluzand aici toate profesiile si specialitatile

necesare, cu mentiunea ca pe parcursul anului am avut un deficit de salariati, in special in

cadrul personalului de bord ( soferi ).

Pe langa activitatea de baza ( transport persoane ), in limita capacitatilor disponibile si a

solicitarilor, am desfasurat si alte activitati de exploatare, acestea aducandu-si un aporl de

2,560h dirt veniturile exploatarii, detaliile sunt prezentate in Raportarea financiara anuala,

cu privire la activitatea de baza ; fata de anul 2023, numanrl de calatorii a crescut cu

17 ,24%, concomitent cu marirea numarului de linii de transport pe raza noastra de

activitate.

In vederea intretinerii liniei de contact, pentru transportul electric si cdii de rulare a

tramvaielor avem echipe specializate in vederea evitarii, pe cat posibil, a intreruperii

transportului din municipiu.

Cu privire la investitiile care le realizam in scopul mentinerii si dezvoltarii oapacitatilor

de productie mentionam faptul ca acestea, din punct de vedere al finantarii, se impart in
trei categorii si anume :

din surse proprii ;

din surse ale bugetului local ;

11



- din surse UE nerambusabile .

Prezentarn in anexa,, Realizarea investitiilor din surse proprii " .

Cu privire la dotari cu mijloace de transporl ecologice, in special autobuze electrice,

facem precizarea in anul 2025 ne vom dota cu 40 autobuze electrice articulate, care vor spori

capacitatea de transport precum si siguranta si confortul calatorilor, acesta fiind finantate din
surse ale bugetului local si din surse UE nerambusabile.

12
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PRIVIND SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL
(coNFoRM OSGG NR. 600/2018)

I. Introducere

Prezentul raport prezintA situafia funcliondrii sistemului de control intem managerial la nivelul

companiei, in conformitate cu prevederile Codului controlului intem managerial al entitAlilor

publice.

IL Cadrul normativ

Sistemul de control intem managerial este organizat 9i funciioneazS in baza urmdtoarelor

reglementdri:

. OSGG nr. 600/2018:

. legislalia specificd domeniului de activitate;

. regulamentele Ei procedurile inteme ale companiei'

IlL Organizarea sistemului de control intern managerial

La nivelul companiei:

. este constituiti Comisia de monitorizare;

. sunt stabilite responsabilitafi ciare privind controlul intem managerial;

. sunt elaborate proceduri de sistem qi proceduri operafionale;

. este asigurati informarea Ei instruirea personalului'

IV. Evaluarea sistemului de control intern managerial

Evaluarea s-a realizat prin procesul de autoevaluare anua16, pe baza celor 16 standarde cIM.

Situalia implement[rii standardelor:

Standardul 1- Etica ti integritatea

. Existd Cod de conduitd aprobat 9i adus la cunoqtin{a personalului'

o Sunt stabilite reguli privind prevenirea conflictelor de interese'

Stadiu: imPlementat

Standardul 2 - Atribulii, func;ii, sarcini

. Atribuliile sunt stabilite prin fiqe de post aprobate'

. ResponsabilitS|ile sunt clar definite qi comunicate'

Stadiu: imPlementat
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Standardul 3 - CompetentS, performanld

. Personalul are competenle corespunzitoare funcfiilol oiupate.

. Evaluarea performanfelor se realizeazd periodic.

. Stadiu: implenlentat

Standardul 4 - Structura organizatoricd

. Structura org anizatoricd este aprobatd qi actualizatd.

. Relaliile de subordonare gi coordonare sunt clare.

Stadiu: implementat

Standardul 5 - Obiective

. Obiectivele sunt definite, documentate gi corelate cu misiunea entitarii.
' . Sunt stabilite obiective specifice pe compartimente'

Stadiu: imPlementat

Standardul 6 - Planificare

. Exist[ planuri anuale/multianuale de activitate.

. Resursele sunt aiocate in coreialie cu obiectivele'

Stadiu: imPlementat

Standardul 7 - Monitorizarea performantei

. Sunt stabilifi indicatori de performanld.
, Se rcalizeazd monitorizarea realizfuii obiectivelor'

Stadiu: imPlementat

,. Standardul I - It4anagementul riscurilor

procesul de management al riscurilor este implementat Ia nivelul companiei 9i cuprinde:

. identificarea riscurilor pe activitdfl Ei procese;

. evaluarea $i ierarhizarea acestora;

. stabilirea mdsurilor de control;

. monitorizarea riscurilor prin Registrul riscurilor,

. A fost elaborat Regiskul riscurilor.

. Riscurile sunt identificate, evaluate Ei tratate'

Stadiu: imPlementat

Standardul 9 - Proceduri

. Sunt elaborate proceduri de sistem Ei proceduri operalionale'

. Procedurile sunt aplicate qi revizuite periodic'

Stadiu: imPlementat

Standardul 10 - SuPravegherea

. ActivitA1ile sunt supuse controlului ierarhic'

Itt
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. Exist[ mecanisme de verificare intern['

Stadiu: imPlemelrtat

Standardul 1L - Continuitatea activitelii

. Sunt identificate situafii de intrerupere a activitdlii'

. Existd m[suri pentru asigurarea continuitd]ii'
Stadiu: imPlementat

Standardul 12 - Informarea 9i comunicarea

. Informa{iile sunt corecte, complete 9i transmise ia timp'

. Sunt stabilite canale formale de comunicare'

Stadiu: imPlementat

Standardul 13 - Gestionarea documentelor

. Documentele sunt inregistrate 9i arhivate conform legislaliei'

. ExistA proceduri privind circuitul documentelor'

Stadiu: imPlementat

Standardul 14 - RaPortarea

. Sunt elaborate rapoarte periodice de activitate'

. Raportarea este corectd qi completd'

Stadiu: imPlementat

Standardul 15 - Evaluare

o Sistemul CIM este evaluat anual'

. Sunt identificate neconformitdti 9i mdsuri corective'

Stadiur imPlementat

Standardul 16 - Auditul intern

. Funclia de audit intem este organizat['

. Recomanddrile auditului sunt monitorizate'

Stadiu: imPlementat

Concluzia generale

in urma evaluarii, se apreciaza c5 sistemul de control intem managerial este: corespunzitor,

"tig*a"A 
* "*Jl 

rezonabil de control asupra activitdfilor desfbqurate'

Aspecte Pozitive:

. existenfa cadrului Procedural;

. implicarea conducerii in procesul-ClM;

. definireaobiectivelor institulionale'
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F. RaPort de activitate
Analiza Satisfactiei clientilor pe anul 2024

Modul de realizare: pentru realizarea analizei satisfactiei clientilor, Compaftimentul de

Management al calitatii impreuna cu psihologul institutiei si biroul de personal din catrul CTP a

elaboiat un chestionar format din 9 intrebari tip grila dar si cu raspuns deschis referitoare la

programele implementate de companie, s-au strans informatii despre rutele folosite de catre

clienti , precum si metodele de plata preferate de acestia.

Chestionarele au fost distribuite publicului calator prin intermediul personalului propriu de la

chioscurile de bilete si abonamente din oras. Incasatoarele au fost instruite sa ofere cate un

chestionar spre cornpletare fiecarui client care isi intocmeste rln ahonament'Compartimentul de

Management al Caiiiatii s-a ocupat de centralizarea si prelucrarea datelor astfel obtinute precum

si de prezentarea rezultatelor conducerii.

Centralizarea datelor I esantionul a cuprins 120 cllenti CTP cu varste cuprinse intre 18 si 72

de ani , din care 56% de sex feminin si 44o/o de sex masculin'

La intrebarea l clin cirestionar, reierii:oare ia pcrceptia ciientuli.ji fata de noile mijloace ije

transport achizitionate recent de catre companie, comfotul lor, accesibilitatea lor pentru

persoanele cu dizabilitati , rezultatele au fost urmatoarele: 65 din cei inter''icvati s-au declarat

ioarte multumiti, 35 s-au declarat partial multumiti , 15 au fost neutri , 3 au fost partial

nemultumiti si 2 total nemultumiti .

scoR 95,83%

La intrebarea 2 reteritoare la eficlenta metodelor de comunicare ale firmei cu calatorul,

monitoare in statii si in mljloace de transport, anuntare vocala rezultatele au fost urmatoarele:

86 de clienti s-au declarat total multumiti , 20 au fost partial multumiti , 11 au fost neutri, 3 au

fost partial nemultumit si 0 au fost complet nemultumiti .

scoR 97,75olo
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COMPANIA Dtr TRANSPOR'I PUBLIC CLT]J NAPOCA SA

B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 128-130
Tel. 0264-43091'1 , Fax 0264-430931

www.ctpcj.ro, email: secretariat@ctpcj.ro

SISI!M DE MANA6IAIEM At

La intrebarea 3 referitoare la programul "Autobuze scolare" initiat de catre companie
rezultatele au fost urmatoarele:74 de clienti s-au declarat complet multumiti , 23 dintre ei au

fost partial multumiti, 19 au fost neutri, 2 au fost partial nemultumiti si 2 a fost complet
nemultumit .

scoR 96,660lo

La intrebarea 4 referitoare la modalitatile de plata oferite de companie , automate, sms,

variante contactless, etc rezultatele au fost urmatoarele :

90 dintre clienti s-au declarat total multumiti, 16 dintre ei au fost partial multumiti , 13 neutri ,
partial multumit si 0 complet nemultumit.
scoR 99,16%

La intrebarea 5 referitoare la programul 'tVinerea verde" implementat recent rezultatele au

fost urmatoarele: 112 dintre clienti s-au declarattotal multumiti, S au fost paftial multumiti,0
neutri si 0 nemultumit
scoR 100%

COEFICIENT TOTAL DE SATISFACTIE 97,88%

Cele mai frecrentate linii practicate de clientit companiei

11
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COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC CLUJ.NAPOCA SA

B-dul 21 Decembrie 1989, nr. 128-130
Tel. 0264 -4309 17, F ax 0264-43093 1

www.ctpcj.ro, email: secretatiat@ctpcj.ro

II. SITUATII FINANCIARE (2024.)

Indicatorul Lei

1. Venituri totale \a31.12.2024, din care: 255.991.718

) a) Venituri din cxploatare. din cale: 255.892.264

J. - din productia vanduta 206.029.167

4. - din vanzare marfuri 1.270.806

5. - din subventii de exploatare 3 8.53 1 .016

6. - din productia de imobilizari 721.665

7. - alte veniluri din exploatare 9.339.610

8. b) Venituri linanciare, din care: 99.454

9. - din dobanzi 3.0s8

10. - alte venituri financiare 96.396

11. Cheltuieli totale, din care: (rd.13+rd.3l) 253.2s8.029

12. l.Cheltuieli din exploatare, din care: (rd. 1 3+1 4+1 5+1 9+20+23+24+25) 250.631.516

13. - cheltuieli cn materii prime si materiale consumabilc 41.918.659

14. - alte cheltuieli materiale 194.088

15. a) cheltuieli privind utilitatile (ct 605), din care:( rd.16+17+18) 17 .355.528

16. - consum energie 15. 1 3 5.625

17. - consum gaze naturale 1 .683.3 64

21



18. - apa-cal1al s36.539

19. b) cheltuieli plivind n.ralfurile 1.175.258

20. c) cheltuieli cu personalul, din care: (td.21+22) 155.432.184

21. - salarii si indemnizatii 149.846.094

22. - asiguari si protectia sociala 5.5 86.090

23. d) ajustari de valoare privind imobilizarile (amortizare) 20.981 .1 50

24. e) ajustare de valoare plivind activele circulanle 323.316

25. f.1 altc cheltuieli dc cxploatarc, din care:( rd.26+27+28+29+30') 13.251.333

26. - redeventc, locatii de gestiune, chirii 219.371

27. - protectia nrediului 5.959

16- - alte cheltuieli 248.437

29. - prestatii exteme 10.270.780

30. ' impozite, taxe si varsaminte asimilate 2.506.786

31. 2. Cheltuieli financiare, din care:( rd.32+33 ) 2.626.513

32. - cheltuieli cu dobanzile 2.622.460

-l J. - alte cheltuieli financiare 4.053

34. Profitul brut ( rd.1 - rd.1 1 ) 2.733.689

22



COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC CLUJ.NAPOCA SA

B-dul 2l Decembrie 1989, m. 128-130
Tel. 0264-430917 ,Fax 0264-430931

www.ctpcj.ro, email: secretat iat@ctpcj .ro

I. RAPORTDEACTIVITATEPEANUL2024

( Prevederi Anexa 1 din BVC, rcalizari conform bilantului)

NOTA: Detalierea cheltuielilor efective sunt prevazute la Cap.H ,, Situatii finarciare - 2024 ,,

Nr.

crt.

Explicatii Prevazut

(mii lei)

BVC

Realizat

(mii lei)
conf.bilant

1 2 J

I. VENITURI TOTALE DIN CARE:( rd.l+rd.2) 244.977 255.992

1. a) Venituli din exploatare 244.527 255.892

2. b) Filanciare 450 99

II. CHELTUIELI TOTALE, DIN CARE: ( rd.3+cap.Ill) 244.407 253.258

J. a) Cheltuieli de exploatare, din gare:( rd.4+5+6+7) 241.717 250.632

4. - cheltuieli ou bunuri si servicii 63.840 71.389

5. - impozite si taxe 2.394 2.50'1

5. . alte choltuicli din cxploatarc ( amorlizment ) 19.290

7. - cheltuieli cu personalul t56.193 1.55.432

III. CHELTUIELI F'INANCIARE 2.690 I 6)6

Iv. REZULTATULBRUT(PROFTT) (r-il) 570 2.734

V. IMPOZITUL PE PROFIT 81 492

VI. PROFITULNETALPERIOADEI 489

VII. REZERVE LEGALE 29 131

VIII.PROFITUL CONTABIL DUPA DEDUCERN 400 2.105

IX.REPARTIZAREA PROFITULUI . CONF.ANEXEI



COI{PANIA DE TRANSPORT PUBLIC C]-UJ-NAPOCA SA

B-dul 21 Decerrbric 1989, nr. 128-130
Tel. 0264-4309 1.7 ,Fax 0264-430931

wr\M/.ctpcj.ro, email: secl etariat@ctpcj.ro

J. ANALTZA REZULTATULUT DtN EXPLOATARE pE 2024 (LEt)
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COMPANiA DE TRANSPOT{T PUBLIC CLUJ-NAPOCA SA

B-dul 2l Decembrie 1989, nr. 128-130
Tel. 0264-4309 17, F ax 0264 -43093 |

www.ctpcj.ro, email : secretariat@ctpcj.ro

K, REPARTIZAREA PROFITULUI NET PE ANUL 2024
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ANEXA

CTP CLUJ NAPOCA SA

RAPORT DE ACTIVITATE - EXPLOATARE MIJLOACE DE TRANSPORT

TRANSpORT CALATORT Anul 2024

lndicatori TOTALNr.

crt. CTP Cluj-Napoca

1 Parc activ circulant total 394

2 Magini-zile active '109.929

J Ma$ini-zile in stare tehnicd bund 137.311

4 Coeticient Oe stare tehnicd bund [7"] 94

R Coefrcient de utilizare a parcului [%] 76

o Numdr de curse, total 1.357.508

7 Uumar mediu de madllln %P!9919I9 301

8 Numdr ore in exPloatare 1.267.359
o Durata medie in exploatare [ore] 12

10 Parcurs efectiv total [km] 20.014.209

11 Parcurs mediu zilnic [km] 182

12 Viteza medie in expioqlelgllrn/h|- 15,8

13 Lungime medie / cursa [km] 14,7

14 Timp mediu / cursd [min] 56

15 Curse/zi /mag!!s-Nr. 12

26
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Realiziri investilii anul2024 - Din surse proprai

Nr.

crt.
Specificafie

Planificat
12 luni
(mii lei)

Realizat
12 luni
(mii lei)

Proce nt
Rea l/Pla n (%)

Buc
P,

Unitar
Valoare Buc Val Buc

Val

1.L Microbuz lveco Daily 50 C18 1 500 500 1 550 100 110

L.7 M icrobuz cu 22 locuri 2 500 1000 2 951
100

qq 7

L. Total mijloace de transport 3 500 1.500 3 L.507 100 100,s

2.1 M agind de sp; lat vase 1 5 5 1 2,5 100 50

2.2 Aparat de incdlzit prin induclie
2300 w

1 L4 14 L I 100 64,3

2.3 lnductor portabil TWIM 1 1-4 L4 1, 11,e 100 82,86

2.4 Recu pe rato r ulei Presso I 2 3,5 1 2 5 100 7L,4

2.5 Alta apa ratu ra electronica,
informatica sau birotica
din care:

1 50 50 L 20,3 100 40,6

2 5.1,
Telefon Apple lphone

2 qc

2.5.2
Pompa recirculare Wilo

1 3,1

253 5u po rt Thule
1. 2,5

('()\il,\\t.\ l)1.. l'l{.\\51'()lll I'L lll.l( ( l.t,l \ \l'Lx.\ s \
'a-
u Jr,



2.5 4
Telefon Samsung

7 4,2

2.6 Trusd scule otelier
- Voloare unitord sub progul

de mijloc fix

4 2,6 1-0,4 4 8,36 100

2.7 M in iexcava lor cu accesorii 1 150 150 L L44 100 96

Masind de gdu rit gina 7 27 27 1 21 100 i00

29 Magind de bulonat L )-)-,9 L7,9 1 1L,9 100 100

7.L0 Aparat vopsit 9i z ugr5vit
profesion a I

1 6 6 1 5' 100 86,7

2.L1" Aparat de spSlat L 4,5 4,5 L 7,1 100 L71.,L

2.12 Apa rat de sudurd 1 7 7 1 8 100 t14,3

2.1-3 Cric de can al L 40 40 L 38,3 100 95,15

2.L4 Strung CNC rectificat bandaje 1 5.777,5 E -r11 C 1 4.897,L 100 84,76

2.L5 Pan ou LED informare cElStori 75 15 L.L25 15 1.095 100 97,3

2.76 PresS hidra ulicd de pivoli L 30 30 1 37,2 100 104

2.17 Remorcd auto transport utllale L J6 38 L 26,9 100 70,8

2.L8 Autoutilita re M e rced es Benz 1 80 80 L L25,9 100 lst ,4

2. Total alte mijl.fixe
(rd. 2.1 la rd. 2.18)

x X 7.397,3 x 6.475 x 87,53

3 1. M odern izare platforme pa rca re 3 100 300 2 1-O4 66 34,6

3.2. Modern izare hala de reparalii
a utobuze - corp 5

7 180 180 1, 275,3 100 L52,9

3.3. Modernizarea instalatiei electrice
la Sectia Troleibuze

1 50 50 1 32,e 100 65,2

3.4. Cuvd fundatie strung gi accesorii 1 1,260 1-260 1 1-,290,9 100 L02,45



3.5. Montare panouri fotovoltaice pe

clidirile Autobazei Troleibuze
1 550 550 t 637,2 100 L74,8

36 Refacere instalalie electricd
Autobaza Autobuze

- continuare din anul 2023
(Estimat 2023: 723.OOO lei,
Estimat 2024: 100.000 lei )

t )12 223 1" L98,1 100 89, L

3. Total C+M+IMCT.
(rd. 3.1 la rd.3.5)

x x 2.563 x 2.532,7 x 98,8

4. TOTAL GENERAL

(rd.1+rd.2+rd.3)
x x 17.45O,3 x LO.5L4,7 x 91,7

NOTA:

Pentru realizarea acestor obiective de investilii au fost oblinute preiuri mai scezute decat
cele estimate, motiv pentru care valoarea totali a cheltuielilor este mai micd dec6t suma
iniliali cuprinsd in plan.


